"
ZARZADZENIE NR /12023
DYREKTORA CENTRUM WSPIERANIA RODZIN
,RODZINNA WARSZAWA”

z dnia 13 grudnia 2023 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania
pracownikéw Centrum Wspierania Rodzin ,,Rodzinna Warszawa”.

Na podstawie art. 772§ 11 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2023
r. poz. 1465), art. 39 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.
U. z 2022 1. poz. 530) i rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 1. w
sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2021 1. poz. 1960 oraz z 2023
r. poz. 1102) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu nr 6/2023 Dyrektora Centrum Wspierania Rodzin ,Rodzinna
Warszawa” z dnia 19 czerwca 2023 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania
pracownikéw Centrum Wspierania Rodzin ,,Rodzinna Warszawa” wprowadza si¢ nastgpujace
zmiany:

1) zatacznik nr 1 do Regulaminu otrzymuje brzmienie zatgcznika nr 1 do niniejszego

zarzadzenia;

2) zalacznik nr 2 do Regulaminu otrzymuje brzmienie zatgcznika nr 2 do niniejszego

zarzadzenia.

§ 2. Niniejszy Regulamin uzgodniono z Przedstawicielami Pracownikéw Centrum
w dniu 13 grudnia 2023 roku. ‘

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od dnia podania jego tresci
do wiadomosci pracownikow.




»Zatacznik nr 1

do regulaminu wynagradzania Centrum Wspierania Rodzin ,,Rodzina Warszawa”

| Tabela
Kierownicze stanowiska urzednicze

Lp. | Stanowisko Minimalne wymagania Wynagrodzenie zasadnicze
kwalifikacyjne
Wyksztafcenie | Staz pracy w Minimalny poziom
oraz latach wynagrodzenia Kategoria ptacowa
umiejetnosci zasadniczego wg wg wartosciowania minimalne maksymalne
ZaWOdOWE rozporzqdzenla
1 2 3 4 5 6 7 8
1 Dyrektor wyzsze ! lub 5 lub wedtug XIX
wg odrebnych | odrebnych
przepiséw przepiséw
2 Zastepca dyrektora wyisze ! 5 XVII 11 7900 11000
3 Gtéwny ksiegowy wg odrebnych przepisow XV 10 7300 10000
4 Kierownik dziatu Wsparcia wyzsze! XV 10 7300 10000
Rodzin
5 Kierownik dziatu innego niz | wyzsze! XV 9 6900 9500
okreslony w pkt. 4
Il Tabela
Stanowiska urzednicze
Lp. | Stanowisko Minimalne wymagania Wynagrodzenie zasadnicze
kwalifikacyjne
Wyksztatcenie | Staz pracy w Minimalny poziom Kategoria ptacowa minimalne maksymalne
oraz latach wynagrodzenia wg wartosciowania
umiejetnosci zasadniczego wg
zawodowe rozporzgdzenia
1 2 3 4 5 6 7 8




1 Starszy specjalista (ds. kadr | wyzsze?! 5 Xl 7 6000 8500
i ptac,
2 starszy specjalista (ds. wyisze ! 3 Xl 6 5600 8000
doskonalenia zawodowego,
ds. ksiegowosci, ds.
wspotpracy i komunikacji,
ds. zamoéwien publicznych i
inwestycji)
3 specjalista $rednie 2 3 VI 5 5350 7500
wyzsze ! 2
4 starszy administrator $rednie 2 6 X 7 6000 8500
wyisze ! 3
5 administrator $rednie 2 4 Xl 6 5600 8000
wyisze ! -
6 starszy informatyk wyzsze ! - IX 6 5600 8000
$rednie 2 3
7 informatyk wyisze ! - IX 5 5350 7500
$rednie 2 3
8 starszy inspektor do spraw | wg odrebnych przepiséw IX 6 5600 8000
bhp
9 starszy referent wyisze ! - VI 4 5100 7000
$rednie 2 2
10 | Referent $rednie 2 - v 3 4800 6500
Il Tabela
Stanowiska pomocnicze i obstugi
Lp. | Stanowisko Minimalne wymagania Wynagrodzenie zasadnicze
kwalifikacyjne
Wyksztatcenie oraz Staz Minimalny poziom Kategoria ptacowa minimalne maksymalne
umiejetnosci zawodowe | pracy | wynagrodzenia wg wartosciowania
w zasadniczego wg
latach rozporzgdzenia
1 2 3 4 5 6 7 8




starszy wychowawca — wg odrebnych przepiséw XV 6900 9500
koordynator
psycholog wg odrebnych przepiséw XV 5600 8000
Gtédwny specjalista (pracy z wyzsze (kierunek XV 6400 9000
rodzing, psychoterapeuta) studiéw w zakresie np.
pedagogiki, logopedii,
psychologii)
wyzsze wedtug
odrebnych przepisow i
specjalizacja Il stopnia
Gtowny specjalista (pracy z | wyzsze (kierunek XV 8500
rodzing, pedagog, prawnik, | studiéw w zakresie np. 6000
psycholog) pedagogiki, logopedii,
psychologii)
wyzsze wedtug
odrebnych przepiséw i
specjalizacja Il stopnia
Starszy specjalista pracy z Wyzsze!) (kierunek XV 6000 8500
rodzing (psychoterapeuta) studiow w zakresie
pedagogiki,
psychologii lub nauki o
rodzinie)
Starszy specjalista pracy z Wyzsze!) (kierunek XV 5600 8000
rodzing (pedagog, prawnik, | studiéw w zakresie
psycholog) pedagogiki, psychologii
lub nauki o rodzinie)
Specjalista pracy z rodzing Wyzsze!) (kierunek Xl
(pedagog, psycholog, studiéw w zakresie 5350 7500

prawnik)

pedagogiki,
psychologii lub nauki o
rodzinie)




8 Specjalista pracy z rodzing Wyzsze!) (kierunek 3 Xl 5600 8000
(psychoterapeuta) studiéw w zakresie
pedagogiki,
psychologii lub nauki o
rodzinie)
9 starszy wychowawca wg odrebnych przepiséw XV 6000 8500
10 | wychowawca wg odrebnych przepiséw XV 5600 8000
11 | mtodszy wychowawca wg odrebnych przepiséw Xl 5350 7500
12 | starszy instruktor ds. $rednie 2 5 Xl 4 5100 7000
kulturalno-oswiatowych
13 | Instruktor ds. kulturalno- $rednie 2 5 XI 7 6000 8500
oswiatowych (koordynator
SPQOT)
14 | instruktor ds. kulturalno- $rednie 2 - XI 3 4800 6500
oswiatowych
15 | sekretarka $rednie’ - VI 4 5100 7000
16 | starszy konserwator $rednie? 2 Vi 4 5100 7000
zasadnicze 3 3
17 | konserwator zasadnicze 3 - Y 2 4550 6000
18 | Intendent $rednie? 1 Y, 2 4550 6000
zasadnicze® 2
19 | pomoc kuchenna podstawowe * - I 2 4550 6000
20 | sprzataczka Podstawowe* - Il 1 4300 5500
21 | robotnik gospodarczy podstawowe * - Il 1 4300 5500

1 Wyksztatcenie wyzsze — rozumie sie przez to ukoficzenie studidw potwierdzone dyplomem, o ktérym mowa w art. 77 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z pdzn. zm.), w zakresie umozliwiajgcym wykonywanie zadan na stanowisku, a w odniesieniu do stanowisk
urzedniczych i kierowniczych stanowisk urzedniczych stosownie do opisu stanowiska.

2\Wyksztatcenie $rednie — rozumie sie przez to wyksztatcenie $rednie lub $rednie branzowe, w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2023
r. poz. 900, z pdin. zm.), o odpowiednim profilu umozliwiajgcym wykonywanie zadan na stanowisku, a w odniesieniu do stanowisk urzedniczych stosownie do opisu
stanowiska.



3Wyksztafcenie zasadnicze — rozumie sie przez to wyksztatcenie zasadnicze branzowe lub zasadnicze zawodowe, w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe, o odpowiednim profilu umozliwiajgcym wykonywanie zadan na stanowisku.

*Wyksztatcenie podstawowe — rozumie sie przez to wyksztatcenie podstawowe, w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, a takze umiejetnos¢é
wykonywania czynnosci na stanowisku.



do regulaminu wynagradzania Centrum Wspierania Rodzin ,,Rodzinna Warszawa”

Tabela maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw Centrum.

Kategoria

zaszeregowania |Minimalny poziom [Maksymalny poziom

wg wynagrodzenia wynagrodzenia

KT nr \warto$ciowania [zasadniczego zasadniczego

1 1 4 300 5 500
2 2 4 550 6 000
3 3 4 800 6 500
4 4 5100 7 000
5 5 5350 7 500
6 6 5 600 8 000
7 7 6 000 8 500
8 8 6 400 9 000
9 9 6 900 9 500
10 10 7 300 10 000
11 11 7 900 11 000

Zatacznik nr 2






